
 

 
 

Der Kita-Verbund der Kirchengemeinden Heilig Kreuz, St. Georg und St. Pankratius 
sucht für Ihre Kindertageseinrichtung St.Josef in Dülmen-Buldern zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

 
Einrichtungsleitung (m/w/d) 

 
Es handelt sich um eine 3-gruppige Einrichtung und bildet einen wichtigen Lebensort 
der Kirchengemeinde St. Pankratius in Dülmen-Buldern. Die Kindertageseinrichtung 
St. Josef ist einer von drei Familienzentren im Kita-Verbund. Es werden zurzeit 51 
Kinder im Alter von 0 bis zur Schulpflicht betreut.  
 
Wir wünschen uns Bewerber/-innen mit 

• einer abgeschlossenen pädagogischen Ausbildung gem. PersVO zum KiBiZ  
(Erzieher*in, Heilpädagoge*in, Heilerziehungspfleger*in, Absolventen*innen von 
Studiengängen mit dem inhaltlichen Gegenstand der Kindheitspädagogik oder der 
sozialen Arbeit mit staatlicher Anerkennung) mit mehrjähriger Berufserfahrung in 
der Kindertagesbetreuung;  

• eine Weiterbildung als Fachwirt/in im Erziehungswesen ist von Vorteil   

• Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten der katholischen Einrichtung; 

• der Fähigkeit zu qualifizierter pädagogischer Arbeit mit Kindern bis zur Schulpflicht 
mit und ohne Behinderung, zur Teamarbeit und zum selbstständigen Handeln; 

• Freude an der Arbeit mit Kindern und Eltern 

• einem großen Interesse an der Weiterentwicklung der pädagogischen und 
religiösen Konzeption unseres Familienzentrums und des Qualitätsmanagements; 

• der Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit den Familien, Elternvertretern und 
Mitwirkungsgremien sowie den anderen sozialen Einrichtungen unserer 
Pfarrgemeinde.  

 
Wir bieten Ihnen 

• eine unbefristete Anstellung mit einem Beschäftigungsumfang von 39,0 
Wochenstunden; 

• eine Vergütung und die üblichen Sozialleistungen nach der Kirchlichen Arbeits- 
und Vergütungsordnung (KAVO, vergleichbar TVöD - die Eingruppierung erfolgt in 
S 13) 

• ein Team mit engagierten und erfahrenen Mitarbeitern*innen; 

• einen Träger, dem die Kindertageseinrichtungsarbeit ein seelsorgerisches 
Anliegen ist    

• Job-Rad + Lebensarbeitszeitmodell 

• vielfältige Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung. 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen; auch Bewerbungen 
von geeigneten Schwerbehinderten sind erwünscht. Ihre Unterlagen können Sie bitte 
bis zum 31.10.2025 in schriftlicher Form oder per Mail an folgende Adresse richten: 
 
Kita-Verbund der Kirchengemeinden Heilig Kreuz, St. Georg und St. Pankratius 

Frau Jutta Kuhmann 
Anna-Katharina-Emmerick-Str. 30 

48249 Dülmen 
kuhmann-j@bistum-muenster.de 


